Sieradz, dnia 25 wrzesnia 2024 .

Szanowni Pracownicy oraz Wspodtpracownicy spotki pn. Ceramika Tubgdzin III spélka z ograniczong
odpowiedzialno$cia sp.k. (dalej jako ,,Spotka”)

W zwiagzku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie sygnalistow, implementujacej
Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 roku w sprawie ochrony
0sob zglaszajqcych naruszenia prawa Unii, od dnia 25 wrzes$nia 2024 r. obowiazuje w Spoélce zaktualizowany
Regulamin zgtoszen wewnetrznych i podejmowania dziatan nastepczych (dalej jako ,,Regulamin”).

Ponizej przedstawia si¢ najwazniejsze informacje Regulaminu:

1.

2.

3.

4.

Kazdy pracownik, pracownik tymczasowy oraz osoba wspotpracujaca ze Spotka na innej podstawie prawnej ma
prawo i obowigzek zgloszenia Naruszenia prawa, ktore nastapito albo moze nastapi¢ w Spdtce. Przez Naruszenie
prawa rozumie si¢ dzialanie lub zaniechanie niezgodne z prawem lub majace na celu obejscie prawa, jak rowniez
kazde dziatanie lub zaniechanie, ktore stanowi lub moze stanowi¢ czyn nieetyczny, a dotyczace:

e  korupcji; e ochrony konsumentow;
e zamodwien publicznych; e ochrony prywatnosci i danych osobowych;
e ushug, produktow i rynkoéw finansowych; e bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;
e przeciwdzialania  praniu  pieniedzy  oraz e interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej
finansowaniu terroryzmu; Polskiej, jednostki samorzadu terytorialnego oraz Unii
e bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z Europejskiej;
wymogami; e rynku wewngtrznego Unii Europejskiej, w tym
e  Dbezpieczenstwa transportu; publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy panstwa
e ochrony $rodowiska; oraz opodatkowania 0sob prawnych;
e ochrony radiologicznej 1  bezpieczenstwa e konstytucyjnych wolnosci i praw cztowieka i obywatela —
jadrowego; wystepujace w stosunkach jednostki z organami wladzy
e bezpieczenstwa zywnosci i pasz; publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi
e zdrowia i dobrostanu zwierzat; w poprzednich punktach.

e zdrowia publicznego;

Naruszenie prawa mozna zgltaszac:

i)  poprzez internetowy formularz dostepny pod adresami strony www: ct3.sygnalizuj24h.pl

ii)  listownie na adres siedziby Spéitki: Ul. Dworska 28, 98-200 Sieradz z dopiskiem ,,Naruszenie prawa”

iii) ustnie — po uprzednim ustaleniu terminu z jednym z Koordynatoréw ds. Zgtoszen wewnetrznych, telefonicznie
albo poprzez wystanie na adres e-mail Koordynatorow ds. Zgtoszen wewnetrznych (sygnalista.ct3@tubadzin.pl)
informacji o checi ustnego zgloszenia Naruszenia prawa.

Na Koordynatoréw ds. Zgtoszen wewngtrznych zostali wyznaczeni pracownicy Spoiki:

i)  Pani Aneta Weziak,

ii) Pan Adam Rychtowski.

Zgloszenie Naruszenia prawa powinno zawiera¢ dane pozwalajgce na podjecie dalszych dziatan, tj.:

krotki opis sprawy ze wskazaniem istotnych faktow e  okreslenie, kiedy mialo miejsce Naruszenie prawa;
majacych znaczenie dla sprawy; e wskazanie, w jaki sposob Zglaszajacy powzial
wskazanie w miar¢ mozliwosci, jakie regulacje informacj¢ o Naruszeniu prawa;

wewnetrzne lub przepisy prawa zostaly naruszone; e  wskazanie ewentualnych $wiadkow;

wskazanie osoby, jednostki albo komorki . inne informacje mogace mie¢ znaczenie w sprawie, w
organizacyjnej, ktorej dotyczy zgloszenie; tym w szczegolnosci zgloszenie dowodow Naruszenia

prawa, o ile Zgtaszajacy je posiada.

Zgloszenia mozna dokona¢ anonimowo, tj. nie podajac swoich danych osobowych ani adresowych.

Obsluga zgloszenia Naruszenia prawa zajmuja si¢ Koordynatorzy ds. Zgloszen wewnetrznych. Pozostali
pracownicy oraz Zarzad Spéiki nie sg informowani o zgloszeniu Naruszenia prawa i o osobie zglaszajace;j.
Wobec osoby zglaszajacej co do zasady nie mozna podejmowaé dziatan odwetowych w zwiazku ze zgloszeniem.
Za dokonanie zgloszenia Naruszenia prawa, jezeli zglaszajacy wie, ze nie mialo ono miejsca, grozi
odpowiedzialno$¢ karna i cywilna.

Z caloscig Regulaminu mozna zapozna¢ si¢ na stronie internetowej tubadzin.pl/lp/zglos-naruszenie, w Dziale
Kadr Spotki oraz u Koordynatoréw ds. Zgtoszen wewnetrznych.
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KLAUZULA OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO DLA SYGNALISTY

Szanujac podstawowe prawo kazdego cztowieka do zachowania prywatnosci, Administrator przywigzuje duza wage do zapewnienia
poufnosci i ochrony przetwarzanych danych osobowych oraz doktada wszelkich staran, by przetwarzanie tych danych odbywato si¢
zgodnie z przepisami prawa, a takze poszanowaniem podstawowych praw i wolnosci 0sob, ktorych dane dotycza. W zwiazku z
powyzszym oraz zapewnieniem wiasciwego procesu przetwarzania danych osobowych, zgodnie z przepisami art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L.2016.119.1) (dalej ,,RODO”), przedstawiamy niniejsza klauzule obowigzku informacyjnego, ktora zawiera istotne
informacje na temat przetwarzania danych osobowych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ceramika Tubadzin I1I Spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cia Sp. k.: ul.
Dworska 28, 98-200 Sieradz. Kontakt z Administratorem mozliwy jest przy wykorzystaniu danych korespondencyjnych
Administratora.

2. W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym
kontakt jest mozliwy pod adresem e-mail: iod@tubadzin.pl

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przyjecia i zbadania Zgloszenia, zbadania podejrzenia naruszenia prawa oraz
wdrozenia Dzialan nastgpczych na podstawie — art. 6 ust 1. lit c) RODO w zwiazku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 roku o
ochronie sygnalistow. W przypadku ujawnienia danych szczeg6lnej kategorii danych podczas zgloszenia naruszenia prawa,
majacych znaczenie dla obstugi zgtoszenia na podstawie art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w zwigzku z ustawg o ochronie sygnalistow.
Administrator moze ujawni¢ Pani/Pana tozsamo$¢ jedynie za wyrazng Pani/Pana zgodg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.
Zgoda jest dobrowolna i moze zosta¢ w kazdej chwili odwotana.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

a) wlasciwe organy, ktorym zostanie przekazana sprawa w wyniku podjetych dziatan nastgpczych np. Policja, Prokuratura,
Panstwowa Inspekcja Pracy. Zapewniamy, ze te podmioty sa zobowigzane do ochrony Pana/Pani danych i nie ujawnig ich
bez zgody.

5. Zgodnie z RODO kazda osoba, ktorej dane dotycza posiada prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych oraz uzyskania informacji na ich temat;

b) sprostowania danych osobowych;

¢) usuni¢cia danych osobowych — ,,prawo do bycia zapomnianym”;

d) ograniczenia przetwarzania;

e) cofnigcia zgody (jesli zgoda stanowi podstawe prawng przetwarzania danych) —wycofanie zgody nie ma wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej zgody przed jej cofnigciem.

6. W przypadku checi skorzystania z przystugujacych praw moze Pani/Pan wysta¢ wniosek na adres mailowy podany w ust. 2.
Odpowiedz na ztozony wniosek zostanie udzielona w terminie do 30 dni liczac od daty wptywu wniosku na wskazane w klauzuli
informacyjnej dane kontaktowe Administratora. W przypadku watpliwos$ci lub pytan Spotka skontaktuje si¢ z wnioskodawca za
posrednictwem wskazanej we wniosku formy.

7.  Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, a nastgpnie przez
okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktorym zakonczono dziatania nastgpcze lub po zakonczeniu dziatan Spotki
zainicjowanych tym Zgloszeniem. Pani/Pana dane nie sg przekazywane do panstwa trzeciego.

9. Pani/Pana dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.

10. Pani/Pana dane nie bgdg przekazywane do panstwa, ktore nie nalezy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne.
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